
コンプライアンス基本方針 

 

当社の主力事業である建設業は、公共性が高く、社会資本として高品質で安全性の

高いものを提供する責任は非常に重要です。企業の社会的責任や公共的使命が要請さ

れる中、それらに応えるために、当社のコンプライアンス基本方針を作成しました。 

 佐藤工業株式会社の役職員は、誠心誠意、基本方針及び業務に関する法令・ルール

を遵守し、より一層倫理的な組織文化を構築していくことを宣言します。 

 

基本方針 

 (１) 企業活動のあらゆる場面で、関係法令を厳格に遵守します。 

 (２) 技術の研鑽を図り、高品質な社会資本及び関連サービスを提供します。 

 (３) すべての人々が安心を得られるような徹底した安全対策を図ります。 

 (４) 社員一人ひとりを公正、公平に評価し、働き甲斐のある職場環境を実現します。 

 (５) 循環型社会の形成を目指し、地球環境の保全に努めます。 

 (６) 政治、行政等との健全かつ透明性の高い関係を構築します。 

 (７) 反社会的勢力を排除し、不法行為及び不当要求行為を断固拒否します。 

 (８) 地域社会の一員として、社会貢献活動に積極的に取り組みます。 

 (９) 事業活動で知り得た社内外の機密情報や個人情報は業務上の目的のみに使用 

し、関連法令及び社内規定に基づき、厳重に管理します。 

 (10) 本基本方針を尊重して企業活動に取り組むとともに、本基本方針に反する事態 

が発生した場合には、原因究明と再発防止に努めます。 
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